‘[ e Udruga za zastitu

Zivotinja, prirode i drustva Sretno dvoriste

Pravilnik o ¢lanstvu

I. Clanstvo

Clanak 1.

(1) Udruga za zastitu Zivotinja, prirode i drustva Sretno dvorisSte osnovana je kao udruga volontera
i skrbnika Zivotinja.

(2) Clanstvo u Udruzi je otvoreno i za druge osobe koji prihvacaju djelovanje i ciljeve Udruge ili se
bave zastitom Zivotinja, prirode i drustva.

(3) Clanovima Udruge ne mogu postati osobe za koje postoji sumnja ili je dokazano da su
zlostavljali, napustili ili zanemarili Zivotinju ili javno iznosili i/ili podrzavali Stetna ponasanja
prema Zivotinjama.

Il. Prava, obaveze i odgovornosti ¢clanstva

Clanak 2.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Udruge su:
e sudjelovati u radu Udruge,
e ostvarivati svoje ideje unutar podrucja djelovanja Udruge,
e biti informiran o radu Udruge,
¢ svojim djelovanjem stititi interese, ugled, ¢ast i imovinu Udruge,
e birati i biti biran na rukovodeée poloZaje (zamjenik predsjednika Udruge, predsjednik i zamjenik
predsjednika Skupstine), kao i u tijela drugih organizacija kao predstavnik Udruge.

lll. Vrste ¢lanstva
Clanak 3.
(1) Clanstvo u Udruzi je dragovoljno i moze biti: osnivacko, pristupno, podupirajuée ili po¢asno.
(2) Osnivacko ¢lanstvo pripada osnivac¢ima Udruge.
(3) Pristupnim ¢lanovima postaju osobe koje Udruzi pristupe nakon Osnivacke skupstine,
odnosno, nakon upisa Udruge u registar udruga.
(4) Podupirajuci ¢lanovi postaju osobe koje Zele Udruzi pomagati u ostvarivanju njenih ciljeva i
provodenju djelatnosti za postizanje ciljeva.
(5) Pocasno ¢lanstvo se dodjeljuje bez uclanjenja fizickim i pravnim osobama koje svojim radom
posebno doprinesu ostvarenju ciljeva Udruge.
(6) Za ¢lanstvo u Udruzi ne uplacuje se ¢lanarina.
Clanak 4.

(1) Pocetak i prestanak ¢lanstva u Udruzi regulirani su Statutom i ovim Pravilnikom o ¢lanstvu,
koje u trenutku osnivanja Udruge donosi Upravni odbor.

(2) Clanom Udruge mogu postati punoljetni hrvatski i strani drzavljani zainteresirani za rad i/ili
pruzanje pomoci u radu Udruge.

(3) Zahtjev za ¢lanstvom nastupa dostavom valjano popunjene pristupnice elektroni¢kim putem.



(4) Prilikom popunjavanja pristupnice, podnositelj potvrduje da prihvaca ciljeve Udruge i odreduje
vrstu €lanstva.

(5) Clanom Udruge mogu postati i pravne osobe sa sjedidtem u zemlji i inozemstvu, zainteresirane
za rad i/ili pruzanje pomocdi u radu Udruge.

(6) Pravne osobe se u ¢lanstvo prijavljuju podnosenjem pisanog zahtjeva (dopisa).

(7) Pravne osobe prilikom podnosenja pisanog zahtjeva za ¢lanstvo imenuju i osobu ovlastenu za
sudjelovanje u radu Udruge u ime pravne osobe.

Clanak 5.

(1) Clanom Udruge se postaje prihvacanjem pristupnice i upisom u Registar ¢lanstva.

(2) Upravni odbor ima pravo odbiti zahtjev za ¢lanstvom u slucajevima navedenim u ¢lanku 1.
stavak (3) ovog Pravilnika.
(3) Registar clanstva se vodi pri sjediStu Udruge.

(4) Registar clanstva vodi se elektronicki i sadrzi podatke o imenu i prezimenu, OIB-u, adresi, broju
telefona, e-mail adresi, datumu pristupanja, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u
Udruzi.

(5) Za pravne osobe vode se i podaci o osobi ovlastenoj za sudjelovanje u radu Udruge.
(6) Registar ¢lanstva vodi Tajnik Udruge ili druga odgovorna osoba koju imenuje Upravni odbor.
(7) Registar ¢lanstva dostupan je na uvid ¢lanovima Udruge i nadleznim tijelima, na njihov zahtjev.

IV. Pristupno ¢lanstvo
Clanak 6.

(1) Pristupnim c¢lanovima postaju ¢lanovi koji Udruzi pristupe nakon Osnivacke skupstine,
odnosno, nakon upisa Udruge u registar udruga.

(2) O prijemu u pristupno ¢lanstvo odluku donosi Upravni odbor.

(3) Pristupni €¢lanovi imaju pravo punopravno sudjelovati u radu Skupstine Udruge, donositi
odluke i biti birani na rukovodeée poloZaje (zamjenik predsjednika Udruge, Predsjednik i
zamjenik predsjednika Skupstine).

(4) Obavijesti o radu Udruge pristupnim ¢lanovima dostupne su na web i FB stranicama Udruge.

Clanak 7.

(1) Pristupno ¢lanstvo u Udruzi prestaje:

e istupanjem na vlastiti zahtjev, pisanim ili elektroni¢kim putem,

e isklju¢enjem zbog krSenja odredbi Statuta ili ovog Pravilnika, te nanoSenja teZze materijalne
Stete Udruzi ili njenom ¢lanstvu ili postupanja protivno ugledu, casti i stabilnosti rada i
opstojnosti Udruge i izabranog rukovodstva Udruge,

e gubitkom poslovne sposobnosti ili smréu.

(2) Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor.

(3) Svaki prestanak ¢lanstva upisuje se u Registar ¢lanstva.

V. Podupirajuce ¢lanstvo

Clanak 8.
(1) U podupirajuce clanstvo pristupaju osobe koje Zele Udruzi pomagati u ostvarivanju ciljeva i
provodenju djelatnosti za postizanje ciljeva.



(2) Doprinos podupirajucih ¢lanova moze biti materijalan ili nematerijalan.

(3) Materijalni doprinos iskazuje se putem donacija, a nematerijalni podupiranjem svih ili
pojedinacnih aktivnosti Udruge.

(4) O prijemu u podupirajuce ¢lanstvo odluku donosi Upravni odbor.

(5) Upravni odbor vodi racuna da se donirana sredstva usmjere prema iskazanom zahtjevu
podupirajuceg ¢lana.

Clanak 9.

(1) Podupirajuci €¢lanovi nisu duzni aktivno sudjelovati u radu Udruge, medutim duzni su prihvatiti
ciljeve i akte Udruge.

(2) Podupirajuci ¢lanovi imaju slijedeéa prava i mogucnosti:

— pravo na sudjelovanje u aktivnostima Udruge pod istim uvjetima kao i pristupni ¢lanovi,

— pravo na primanje obavijesti o aktivnostima Udruge koje su od interesa za podupirajuceg ¢lana,

— mogucnost djelovanja u suradnji s Udrugom,

— pravo sudjelovanja na Skupstini bez prava glasa.

(3) Podupirajudi ¢lanovi imaju sljedeée obaveze:

— podupirati rad Udruge i Stititi njene interese,

— promovirati ciljeve Udruge,

— prihvatiti i pridrZavati se Statuta i ostalih akata Udruge.

VI. Pocasno c¢lanstvo

Clanak 10.
(1) Pocasnim c¢lanom Udruge moZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je znacajno
pridonijela radu Udruge.

(2) Prijedlog za pocasno ¢lanstvo moze dati svaki ¢lan Udruge.

(3) Odluku o dodjeli po€asnog clanstva donosi Skupstina Udruge.

(4) Pocasni ¢lan nema pravo donositi odluke vezane za rad Udruge, birati ili biti biran na
rukovodece polozaje (zamjenik predsjednika Udruge, Predsjednik i zamjenik predsjednika
Skupstine).

VIl.Zastita osobnih podataka

Clanak 11.

(1) Prema Uredbi o zastiti osobnih podataka (GDPR EU 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA |
VIJECA od 27. travnja 2016.) preuzimanjem popunjenog obrasca ¢&lanske pristupnice za
¢lanstvo u udruzi Sretno dvoriste, o ¢lanovima su prikupljeni sljedeéi osobni podaci: 1. Ime i
prezime 2. Datum rodenja 3. OIB 4. Adresa 5. Broj telefona 6. e-mail adresa.

(2) Udruga se obvezuje da nece zloupotrebljavati osobne podatke iz obrasca ¢lanske pristupnice.

(3) Udruga nece uciniti dostupnim osobne podatke ¢lana trecoj osobi, osim u slu¢ajevima u kojima
tako izri¢ito propisuje zakon, i to isklju¢ivo na zahtjev nadleznih tijela.

(4) Clanovima udruge mogu biti poznati podaci o imenu i prezimenu ¢lana, te kontaktu za
ostvarivanje medusobne interne komunikacije.

(5) Clanovi, zaposlenici i volonteri Udruge odgovorni su za postivanje nacela zastite osobnih
podataka iz stavka (4) ovog ¢lanka koji su im dostupni u svrhu interne komunikacije.



VIll.  Stegovni postupak

Clanak 12.
(1) Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, Statuta, ovog Pravilnika i drugih akata Udruge.

(2) Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku.
(3) Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti:
o krsenje zakonskih i drugih obveza u vezi djelovanja Udruge,
e nepostivanje odredbi Statuta, Etickog kodeksa i ovog Pravilnika,
e naruSavanje ugleda Udruge,
¢ nepostivanje odluka tijela upravljanja,
e neizvrsavanje preuzetih obveza,
e nesavjesno izvrSavanje obveza zbog ¢ega je nastala materijalna Steta Udruzi,
e nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge.
Clanak 13.
(1) Stegovni postupak predlazu ¢lanovi Udruge, a pokrece ga SkupsStina Udruge.

(2) Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice Upravni odbor.
(3) U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih obveza
i odgovornosti, tezina povrede i Steta nastala za Udrugu.

(4) Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izreci sljedeée stegovne mjere:
1. Opomena ili
2. Isklju¢enje iz Udruge.

Clanak 14.
(1) Clan Udruge kojem je izreéena stegovna mjera ima pravo u roku od petnaest dana, racunajudi
od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.

(2) Skupstina Udruge je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana rac¢unajuci od dana dostave Zalbe.

(3) Odluka Skupstine Udruge je konac¢na.

IX. Prituzbe
Clanak 15.

(1) Svaki ¢lan Udruge ima pravo prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Udruge.

(2) Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Upravni odbor na nepostivanje odredbi
Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka Skupstine.

(3) Na upozorenja i prituzbe ¢lana Upravni odbor je duzan odgovoriti pismeno u roku 30 dana od
njihova primitka.



